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Joel Emerson Huancapaza Hilasaca

Abogado en Derecho Constitucional y Derecho Laboral

Con maés de 7 anos de experiencia en Derecho Laboral, he disefiado
soluciones juridicas alineadas con los objetivos institucionales. Mi
pasion por el servicio publico y la mejora continua me ha llevado a
mantener un compromiso constante con la actualizacién profesional.
Como profesional autodidacta, cultivo una mentalidad proactiva y
resolutiva, siempre orientada a agregar valor y generar impactos
positivos en las organizaciones que integro. Me intereso por el servicio
y la gestién publica.

Actualmente, me desempefio como Asistente de catedra del curso
Derecho Laboral Colectivo dictado por el Dr. Leopoldo Gamarra
Vilchez, en la Unidad de Posgrado de la UNMSM .,

Experiencia Profesional

Poder Judicial, CSJ de Lima

Secretario Judicial

Octubre del aiio 2019 - Actualmente
e Funciones principales:

o Asistente de Juez y proyectista de resoluciones de
sentencia en el Noveno Juzgado Especializado de
Trabajo Transitorio y en el Sexto Juzgado de Trabajo
Transitorio.

o Elaboracién de proyectos de sentencias en procesos
contenciosos administrativos disciplinarios y
sancionadores de entidades como la CGR, SUNAFIL,
SERVIR, PNP, FFAA, entre otros; con enfoque en los
principios constitucionales. Asimismo, procesos de la
NLPT sobre indemnizacién de dafos y perjuicios
seguido por el empleador por responsabilidad funcional
de trabajadores.

o Capacitador en el Programa SECIGRA Derecho 2023,
enfocado en la aplicaciéon de normas disciplinarias y
sancionadoras en el &mbito publico.

o Colaborador en la Comision Distrital de Acceso a la
Justicia para personas en condicién de vulnerabilidad,
promoviendo la justicia inclusiva y el respeto a los
derechos fundamentales.

Estudio Juridico RUBINA, CORTEZ y ASOCIADOS
Abogado
16 de agosto del 2015 - 15 de diciembre del 2017

e Funciones principales:
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Habilidades principales.

Pensamiento critico
Adaptabilidad y flexibilidad
Innovacion y agilidad
Dedicacion al trabajo y sinergia
Tolerancia a la incertidumbre
Resiliencia emocional

o Abogado constitucionalista enfocado en litigio
estratégico y asesoria legal en derecho constitucional.

o Asesoria en base al sistema juridico peruano para la
defensa de derechos fundamentales, acciones de
amparo, habeas corpus y procesos de
inconstitucionalidad.

o Redaccién de informes legales sobre la interpretaciony
aplicacion de la Constitucion Politica del Perq, para la
investigacion juridica, redaccién de documentos legales
y representacion ante tribunales.

o Contribui con mi experiencia y conocimientos al éxito
del Estudio Juridico RUBINA, CORTEZ y ASOCIADOS
en el area de derecho constitucional.

Formaciéon Complementaria

(2024) Curso de perfeccionamiento en Relaciones Laborales y
Proteccién Social. Instituto Universitario de Investigacion en
Estudios Latinoamericanos (IELAT), Universidad de Alcal3,
Espana. Tema: “Trabajo decente, transformaciones laborales y
calidad de vida: cambio econémico y digitalizacion”.

(2024) Diplomado Especializado en Derecho Administrativo
Disciplinario. Corte Superior de Justicia de La Libertad - Unidad
Académica.

(2021) Lecciones Constitucionales en tiempos de crisis (3.a ed.).
Universidad de Jaén, Espafa. Organizado por el Grupo de
Investigacién Junta de Andaluciay el Instituto para el Desarrollo
Constitucional.

(2020) Curso de Alta Especializacién sobre la Proteccion
Supranacional de los Derechos Fundamentales. Poder Judicial
Periy Escuela de Practica Juridica de la UCM, Madrid.

Publicaciones

(2024) El acceso a la justicia de los trabajadores cesados
irregularmente en la década de 1990 y los beneficios
resarcitorios en la actualidad. Revista Llapanchikpag: Justicia,
6(8),379-306.DOI: 10.51197/1jv6i8.973

(2024) El derecho humano a la vivienda digna y las posibilidades
de acceso a la justicia para su proteccién a favor de los sectores
vulnerables. Revista Llapanchikpag: Justicia, 6(9), 263-303. DOI:
10.51197/1jv6i9.1053

Participacion en Eventos Académicos

Ponente ante el Instituto Universitario de Investigacion en
Estudios Latinoamericanos (IELAT), Universidad de Alcal3,
Espana. Tema: “Trabajo decente y dignidad: ;qué hacer frente a
una norma interna de una empresa que prohibe llevar signos
visibles de convicciones politicas, filosoficas o religiosas en el
lugar de trabajo?” - Octubre, 2024.



Ponente en la Semana de Derecho en la Universidad Nacional de
Huancavelica - UNH 2023.

Ponente en el XVII Congreso Nacional de Filosofia - CONAFIL
2019.

Organizador del Seminario “Arbitraje y Proceso: la agenda
pendiente”’ - 2012.

Membresia

Miembro de la Comunidad Cielo Laboral, comunidad
internacional para la investigacion y el estudio laboral y
ocupacional.

Asociacion de la Seguridad Social para América Latina. (En
proceso de inscripcién y constitucion).
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