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ACTIVIDAD  

Soy de profesión Abogada especializada en Derecho del Trabajo y Seguridad 
Social y Docente en la Udelar desde el año 2017 al presente. 

Mus estudios de tanto de grado como de posgrado los realicé en Montevideo, 
Uruguay, en la Universidad de la República, UDELAR, Facultad de derecho, 
integrando desde el 2017 al presente el Instituto de Derecho del Trabajo y la 
Seguridad Social de dicha universidad.  

Además de la actividad académica, ejerzo la profesión de abogada desde el 
año 2009 hasta la fecha. 

FORMACIÓN Y ACTIVIDAD ACADÉMICA 

• Maestría en Derecho del Trabajo y la Seguridad Social de la Universidad 

de la República (en curso). 

• Especialista  en Derecho del Trabajo y Seguridad Social, Graduada en la 

Escuela de Posgrados de la Universidad de la República facultad de 

Derecho, Udelar,  Uruguay,  2022. 

• Profesor Asistente Grado 1 contratado, UdelaR, Diciembre 2021. 

• Integrante del grupo de investigación Laboral/Procesal en el ámbito del 

Instituto de Derecho Del trabajo Seguridad Social, UdelaR, coordinado 

por la Dra. Rosina Rossi desde 2020 al presente. 

• Profesor Adjunto en Derecho del Trabajo y Seguridad Social   2017-

2022. Actualmente en la etapa final de elaboración de tesis (Tema  de 

tesis acceso al trabajo de las personas con discapacidad intelectual). 



• Profesor asistente en la Cátedra del profesor Hugo Barreto Ghione, 

Universidad de la República, UDELAR desde 2017 a la actualidad.  

• Integrante del Instituto Docente en Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social, UDELAR  desde 2016 al presente. 

• Posgrado en Discriminación por Razones de Sexo, Raza y Género, 

Universidad de la Republica,  UDELAR (2013). 

• Doctora en Derecho y Ciencias Sociales, Universidad de la República, 

UDELAR, Montevideo, Uruguay  (2009). 

 
Participo activamente de Congresos, Seminarios, cursos de actualización y 
conservatorios y similares  sobre mi área de estudio. 

PUBLICACIONES 

Cuento con varios trabajos publicados en revistas especializadas en Derecho 

del Trabajo y la Seguridad Social, como ser; 

l Inclusión Laboral de las Personas con Discapacidad en 

www.cielolaboral.com, número de octubre 2024. 

l El Principio de gratuidad y el acceso a la justicia en Revista de Facultad de 

Derecho FDER.edu.uy. 

l Institución Nacional de Derechos Humanos y Defensoría del Pueblo a diez 

años de su creación. Revista de Derecho Laboral n.287-288. FCU. 

l Estrés laboral, responsabilidad del empleador por el daño causado en la 

salud mental de trabajador, Revista de Derecho Laboral n.276. FCU. 

l Una mirada en perspectiva desde la historia de la inclusión del trabajador 

rural dentro de la esfera de protección del derecho del trabajo. Revista de 

Derecho Laboral n.280. FCU. 

l Inversion extranjera y relaciones laborales, Revista de Derecho Laboral 

n.268  FCU. 

 

IDIOMAS 

Inglés Avanzado. Italiano medio.  

http://www.cielolaboral.com/

