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Contacto  
mcfeola3@hotmail.com 

  

Formación  
Universidad de la 

República.Montevideo  

Abogada -1990  

Especialista en Derecho 

del Trabajo y de la 

Seguridad Social -2010 

Especialización para 

Expertos 

Latinoamericanos en 

Relaciones Laborales 

(XVIII Edición) en la 

Universidad de Castilla La 

Mancha con la colab. de la 

Universidad de Bologna 

2008 

Formación sobre Normas 

Internacionales del 

trabajo para magistrados, 

juristas y docentes en 

derecho. Organizado por 

Centro Internacional de 

Formación OIT. 2011 

  

  

Resumen profesional  
Abogada laboralista con más de 30 años de experiencia y 15 años en la 

Docencia universitaria. 

  

Historial laboral  
Docente universitario 

Universidad de la República | Montevideo Uruguay | 2011 - Actual  

Aspirante de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad 

de la República. Especialista en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

en la Facultad de Derecho de la República (UDELAR). 
  

Abogado laboralista independiente  

y sindical | La paloma |   

Asesor sindical en la industria cárnica y en plantas de procesamiento de 

pescado. 

Asesoramiento a trabajadores en la resolucion de conflictos individuales y 

colectivos 
  

Coordinadora en Tecnicatura Relaciones Laborales  

Centro Universitario Regional Este (CURE)Universidad de la República | 

Rocha | Ago 2008 - Dic 2015  

  

Información adicional  
 Trabajo doméstico en Derecho del Trabajo Raso-Castello Tomo III p. 161 

(2024) 

 Nuevo régimen sobre ocupaciones en los lugares de trabajo en Estudios 

en homenaje a Oscar Ermida Uriarte p.613 (2022) 

 Los Principios del Derecho del Trabajo en el trabajo portuario de estiba en 

rev.D.L.Tomo LXVI p.423 (2023) 

 Condiciones de Trabajo y Salud de los pescadores artesanales del Puerto  



 

de La Paloma en XXXII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de 

la Seguridad Social p.191 (2022) 

 Una situación compleja y opinable sobre notoria mala conducta en 

rev.D.L Tomo LXV p.185 (2022) 

 La recomendación Nº 198 de OIT para reconocer una relación de trabajo 

en rev.D.L TomoLXV p687 (2021) 

 Trabajo Pesquero en la zafra de camarón en XXIX Jornadas Uruguayas de 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social p.109 (2018) 

  

Actividades y méritos  
 Miembro de la Asociación Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social (AUDTSS) 

 Miembro del Instituto Uruguayo de Derecho del Trabajo (IDTSS) 

 Miembro de la Asociación Uruguaya de Abogados Laboralistas (AULA) 
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