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Educación Académica - Títulación

2020 - 2022

Máster en Periodismo y Comunicación Digital

Instituto Europeo de Comunicación y Periodismo - Madrid/España

Título de la disertación: La Taylorización del Periodismo: Inteligencia Artificial y 
Robotización Laboral de la Comunicación Digital

Asesor: Prof. Dr. Alberto Piñol

2013 - 2015

Máster en Cuestiones Contemporáneas sobre Derechos Humanos
Universidad Pablo de Olavide – Sevilla/España

https://www.upo.es/postgrado/en/Master-Human-Rights-Interculturality-and-Development/

Título de la disertación: La Democratización de la Información para la Difusión y Práctica de 
los Conceptos de Globalización, Derechos Humanos y Desarrollo de los Movimientos 
Alterglobalistas.

Asesor: Prof. Dr. Jesús Delgado Baena

https://www.linkedin.com/in/atahualpa-b-091b67a5/
https://www.upo.es/postgrado/en/Master-Human-Rights-Interculturality-and-Development/


2000 - 2005

Graduación en Derecho

Pontificia Universidad Católica de Rio Grande do Sul, PUC/RS, Porto Alegre, Brasil

Afiliaciones académicas actuales:

2022 (actualidad) 

Instituto de Estudios Avanzados de la Universidad de Sao Paulo (IEA/USP)
Universidad de São Paulo (USP)/Brasil - Cátedra Oscar Sala

http://www.iea.usp.br/pesquisa/catedras-e-convenios/catedra-oscar-sala/titular-catedra/virgili
o-almeida/grupo-de-estudos-simbioses-humano-algoritmo

- Coordinador del Grupo de Investigación en Inteligencia Artificial y Trabajo en el 
Instituto de Estudios Avanzados de USP (IEA/USP)

Coordina el Grupo de Investigación en Inteligencia Artificial y Trabajo vinculado a la 
Cátedra Oscar Sala en el Instituto de Estudios Avanzados de la Universidad de São Paulo. 
Organiza actividades como seminarios y publicaciones sobre los impactos sociales y éticos de 
la programación, la formación y el uso de herramientas de inteligencia artificial. 

Algunos enlaces a actividades realizadas:

http://www.iea.usp.br/noticias/desafios-regulatorios-da-inteligencia-artificial

http://www.iea.usp.br/eventos/trabalho-aplicativos

http://www.iea.usp.br/eventos/desafios-regulatorios-IA

http://www.iea.usp.br/pesquisa/catedras-e-convenios/catedra-oscar-sala/titular-catedra/virgilio-almeida/grupo-de-estudos-simbioses-humano-algoritmo
http://www.iea.usp.br/pesquisa/catedras-e-convenios/catedra-oscar-sala/titular-catedra/virgilio-almeida/grupo-de-estudos-simbioses-humano-algoritmo
http://www.iea.usp.br/noticias/desafios-regulatorios-da-inteligencia-artificial
http://www.iea.usp.br/eventos/trabalho-aplicativos
http://www.iea.usp.br/eventos/desafios-regulatorios-IA


Observatorio del Futuro del Trabajo (TIDD/PUC SP)

Pontificia Universidad Católica de São Paulo/Brasil 

http://www.iea.usp.br/pesquisa/catedras-e-convenios/catedra-oscar-sala/titular-catedra/virgili
o-almeida/grupo-de-estudos-simbioses-humano-algoritmo

- Investigador integrante del Observatorio del Futuro del Trabajo 

El Observatorio del Futuro del Trabajo se dedica a realizar actividades para entender las 
tendencias laborales emergentes, con un enfoque particular en la inclusión de los jóvenes en 
el mercado laboral. Utilizando tanto metodologías cualitativas como cuantitativas, el 
observatorio recopila y analiza datos relevantes para identificar oportunidades y desafíos en 
la inserción laboral de este grupo demográfico. Estas actividades incluyen la investigación, la 
recopilación de datos estadísticos, el análisis de políticas laborales y la realización de 
encuestas y entrevistas con empleadores y jóvenes trabajadores. El objetivo final es 
proporcionar recomendaciones basadas en evidencia para promover una mayor inclusión 
laboral de los jóvenes y garantizar un futuro laboral sostenible y equitativo.

Instituto Max Planck de Derecho Internacional y Derecho Público Comparado
Instituto Max Planck - Heidelberg/Alemania

https://www.mpil.de/en/pub/news.cfm

- Investigador en el Instituto Max Planck de Derecho Internacional y Derecho Público 
Comparado

Área de investigación: Investigación y redacción de publicaciones sobre derecho comparado 
y la aplicación de instrumentos internacionales de derechos humanos, como declaraciones y 
resoluciones de organizaciones internacionales multilaterales.

Publicaciones recientes:

Trabajo y Cambio Climático: Estrategias del G20 para una Transición Justa (mayo 
2024):
https://www.g20.org/es/noticias/trabajo-y-cambio-climatico-estrategias-del-g20-para-una-tran
sicion-justa

Entrevista sobre el impacto de los cambios climáticos en los trabajadores para el sitio 
oficial del G20:
https://www.g20.org/pt-br/noticias/boletim-g20/boletim-g20-ed-119-mudancas-climaticas-te
m-impacto-na-qualidade-de-vida-dos-trabalhadores

http://www.iea.usp.br/pesquisa/catedras-e-convenios/catedra-oscar-sala/titular-catedra/virgilio-almeida/grupo-de-estudos-simbioses-humano-algoritmo
http://www.iea.usp.br/pesquisa/catedras-e-convenios/catedra-oscar-sala/titular-catedra/virgilio-almeida/grupo-de-estudos-simbioses-humano-algoritmo
https://www.mpil.de/en/pub/news.cfm
https://www.g20.org/es/noticias/trabajo-y-cambio-climatico-estrategias-del-g20-para-una-transicion-justa
https://www.g20.org/es/noticias/trabajo-y-cambio-climatico-estrategias-del-g20-para-una-transicion-justa
https://www.g20.org/pt-br/noticias/boletim-g20/boletim-g20-ed-119-mudancas-climaticas-tem-impacto-na-qualidade-de-vida-dos-trabalhadores
https://www.g20.org/pt-br/noticias/boletim-g20/boletim-g20-ed-119-mudancas-climaticas-tem-impacto-na-qualidade-de-vida-dos-trabalhadores


La Declaración Sociolaboral del Mercosur y la importancia del activismo judicial (abril 
2024):

https://www.revistastpr.com/index.php/rstpr/article/view/537

Convergencia internacional: el anteproyecto de norma del PARLASUR y su impulso a 
la Economía Social y Solidaria en coherencia con resoluciones de la ONU, la OIT y 
Recomendación de la OCDE (marzo 2024): 
https://www.oibescoop.org/noticias/convergencia-internacional-el-anteproyecto-de-norma-del-parlasu
r-y-su-impulso-a-la-economia-social-y-solidaria-en-coherencia-con-resoluciones-de-la-onu-la-oit-y-re
comendacion-de-la-ocde/

Nuevos derechos humanos en la era digital: Contribución del Mercosur a la regulación 
internacional - Equal Times (diciembre de 2023): 
https://www.equaltimes.org/new-human-rights-in-the-digital

Inteligencia Artificial y Geopolítica del G20: Brasil y la incorporación del Mercosur - 
Brasil de Fato (diciembre de 2023): 
https://www.brasildefato.com.br/2023/12/19/inteligencia-artificial-e-geopolitica-do-g20-o-bra
sil-e-a-incorporacao-do-mercosul

Resistencia Digital: De la lucha de los quilombos a la igualdad racial en el trabajo de 
aplicaciones - Revista Fórum (noviembre de 2023): 
https://revistaforum.com.br/debates/2023/11/16/resistncia-digital-da-luta-dos-quilombos-igua
ldade-racial-no-trabalho-de-aplicativos-por-deputado-paulo-atahualpa-blanchet-147857.html

La Resolución de la EuroLat sobre Plataformas Digitales en la Economía Moderna: 
Diplomacia Parlamentaria y Participación Social - Revista Digital Internet Ciudadana – 
N° 10 – Octubre de 2023:

https://www.integracion-lac.info/es/node/49615

Ministros del Trabajo del Mercosur reconocen los derechos de los trabajadores de 
aplicaciones - Revista Fórum (2023):

https://revistaforum.com.br/global/2023/10/27/ministros-do-trabalho-do-mercosul-reconhece
m-os-direitos-dos-trabalhadores-de-aplicativos-146734.html

El algoritmo en la mesa de negociación: Inteligencia Artificial y Trabajo Decente en la 
NBA - Artículo publicado en la Conferencia de Regulación para el Trabajo Decente de 
la Organización Internacional del Trabajo (julio de 2023):

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/genericdocument/
wcms_887228.pdf

La Internacionalización de la Reglamentación del Trabajo de Plataformas - Revista 
Internet Ciudadana N°9 (abril de 2023)

https://www.revistastpr.com/index.php/rstpr/article/view/537
https://www.oibescoop.org/noticias/convergencia-internacional-el-anteproyecto-de-norma-del-parlasur-y-su-impulso-a-la-economia-social-y-solidaria-en-coherencia-con-resoluciones-de-la-onu-la-oit-y-recomendacion-de-la-ocde/
https://www.oibescoop.org/noticias/convergencia-internacional-el-anteproyecto-de-norma-del-parlasur-y-su-impulso-a-la-economia-social-y-solidaria-en-coherencia-con-resoluciones-de-la-onu-la-oit-y-recomendacion-de-la-ocde/
https://www.oibescoop.org/noticias/convergencia-internacional-el-anteproyecto-de-norma-del-parlasur-y-su-impulso-a-la-economia-social-y-solidaria-en-coherencia-con-resoluciones-de-la-onu-la-oit-y-recomendacion-de-la-ocde/
https://www.equaltimes.org/new-human-rights-in-the-digital
https://www.equaltimes.org/new-human-rights-in-the-digital
https://www.brasildefato.com.br/2023/12/19/inteligencia-artificial-e-geopolitica-do-g20-o-brasil-e-a-incorporacao-do-mercosul
https://www.brasildefato.com.br/2023/12/19/inteligencia-artificial-e-geopolitica-do-g20-o-brasil-e-a-incorporacao-do-mercosul
https://www.brasildefato.com.br/2023/12/19/inteligencia-artificial-e-geopolitica-do-g20-o-brasil-e-a-incorporacao-do-mercosul
https://revistaforum.com.br/debates/2023/11/16/resistncia-digital-da-luta-dos-quilombos-igualdade-racial-no-trabalho-de-aplicativos-por-deputado-paulo-atahualpa-blanchet-147857.html
https://revistaforum.com.br/debates/2023/11/16/resistncia-digital-da-luta-dos-quilombos-igualdade-racial-no-trabalho-de-aplicativos-por-deputado-paulo-atahualpa-blanchet-147857.html
https://revistaforum.com.br/debates/2023/11/16/resistncia-digital-da-luta-dos-quilombos-igualdade-racial-no-trabalho-de-aplicativos-por-deputado-paulo-atahualpa-blanchet-147857.html
https://www.integracion-lac.info/es/node/49615
https://revistaforum.com.br/global/2023/10/27/ministros-do-trabalho-do-mercosul-reconhecem-os-direitos-dos-trabalhadores-de-aplicativos-146734.html
https://revistaforum.com.br/global/2023/10/27/ministros-do-trabalho-do-mercosul-reconhecem-os-direitos-dos-trabalhadores-de-aplicativos-146734.html
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/genericdocument/wcms_887228.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/genericdocument/wcms_887228.pdf


https://al.internetsocialforum.net/2023/04/19/la-internacionalizacion-de-la-reglamentacion-de
l-trabajo-de-plataformas/

Experiencia Laboral:

2024 (actualidad)

 

Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura 
(UNESCO- Oficina Regional para América Latina y el Caribe)

Marco funcional: Technical Expert en Inteligencia Artificial

Actividades: Elaboración y revisión de documentos técnicos sobre Inteligencia Artificial en 
el marco de la implementación de la Recomendación sobre la Ética en la IA de la UNESCO. 
Articulación con gobiernos nacionales en el desarrollo de mecanismos de gobernanza y 
regulaciones sobre la IA y neurotecnología. Formulación de productos técnicos con miras a 
perfeccionar y formular los modelos de implementación de políticas públicas en sintonía con 
centros de investigación y universidades en América Latina y el Caribe.

2023 (actualidad)

Centro Internacional de Formación de la OIT y Universidad de Turín - Master in 
Employment and Industrial Relations

https://www.itcilo.org/courses/master-industrial-and-employment-relations

Marco funcional: Profesor de Inteligencia Artificial y Relaciones Laborales en la Industria

Actividades: Dar clases sobre los impactos de la Inteligencia Artificial en los procesos 
productivos y en las relaciones laborales en la industria considerando los aspectos vinculados 
a la gestión algorítmica en el ambiente laboral.

2018 a 2023 

https://al.internetsocialforum.net/2023/04/19/la-internacionalizacion-de-la-reglamentacion-del-trabajo-de-plataformas/
https://al.internetsocialforum.net/2023/04/19/la-internacionalizacion-de-la-reglamentacion-del-trabajo-de-plataformas/


Parlamento del MERCOSUR (Montevideo/Uruguay)

Marco funcional: Secretario de la Comisión de Trabajo, Políticas de Empleo, Seguridad 
Social y Economía Social

Actividades: Coordinar las actividades de la Comisión de Trabajo del PARLASUR: 
Colegiado integrado por parlamentarios de los países del MERCOSUR. Apoyo en la 
elaboración de recomendaciones, declaraciones y proyectos de reglamentación para el 
Parlamento del MERCOSUR.

Algunos enlaces a actividades realizadas:

https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/v/21445/2/parlasur/parlasul-realiza-semin
ario-sobre-trabalho-de-plataformas-com-o-projeto-fairwork-da-universidade-de-oxford.html

https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/file/21421/1/programa---seminario-de-trab
ajo-de-plataformas-en-el-mercosur.pdf

https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/v/16593/1/secretaria/futuro-del-trabajo-ser
a-debatido-por-el-parlasur-en-sesion-especial-y-seminario-internacional.html

2021 

Organización Internacional del Trabajo - Oficina Regional para América Latina y el 
Caribe (Lima/Perú)

Marco funcional: Consultor sobre Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo

Actividades: Preparación y elaboración de informes sobre medidas legislativas comparativas 
y políticas públicas adoptadas en 9 países de la región de América Latina y el Caribe durante 
la pandemia de COVID-19. Participación en reuniones con actores sociales y 
gubernamentales y realización de entrevistas.

2017 a 2018 

https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/v/21445/2/parlasur/parlasul-realiza-seminario-sobre-trabalho-de-plataformas-com-o-projeto-fairwork-da-universidade-de-oxford.html
https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/v/21445/2/parlasur/parlasul-realiza-seminario-sobre-trabalho-de-plataformas-com-o-projeto-fairwork-da-universidade-de-oxford.html
https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/file/21421/1/programa---seminario-de-trabajo-de-plataformas-en-el-mercosur.pdf
https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/file/21421/1/programa---seminario-de-trabajo-de-plataformas-en-el-mercosur.pdf
https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/v/16593/1/secretaria/futuro-del-trabajo-sera-debatido-por-el-parlasur-en-sesion-especial-y-seminario-internacional.html
https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/v/16593/1/secretaria/futuro-del-trabajo-sera-debatido-por-el-parlasur-en-sesion-especial-y-seminario-internacional.html


Secretaría Nacional de Economía Solidaria (Brasil)

Marco funcional: Analista de Políticas Sociales en la Secretaría de Economía Solidaria del 
Ministerio de Trabajo y Empleo

Actividades: Mapeo de iniciativas de cooperativismo de plataforma y colaboración con 
institutos de investigación y universidades para iniciativas de incubación de empresas 
económicas basadas en la solidaridad fundamentadas en la gestión algorítmica basada en 
principios de transparencia y equidad. Monitoreo de actividades relacionadas con la Reunión 
de Cooperativas del Mercosur. Supervisión de acuerdos internacionales de cooperación 
técnica que involucran actividades dentro del ámbito de la Secretaría.

De 2013 a 2016 

Asesoría Internacional del Ministerio de Trabajo y Empleo - Gabinete del Ministro 
(Brasil)

Marco funcional: Jefe de la División de Cooperación Técnica e Intercambio

Actividades: Formular e implementar proyectos de cooperación internacional (Sur-Sur) del 
Ministerio de Trabajo y Empleo. Articular políticas relacionadas con el Futuro del Trabajo 
Social vinculado al MERCOSUR, BRICS y G20 y coordinar las actividades de la Agenda 
Nacional de Trabajo Decente con la participación de actores sociales y la Organización 
Internacional del Trabajo.

2011 a 2013



 

Presidencia de la República del Brasil / Secretaría de Promoción y Defensa de los 
Derechos Humanos (Brasil)

Marco funcional: Jefe de Gabinete de la Secretaría Nacional de Promoción y Defensa de los 
Derechos Humanos

Actividades: Asesoramiento al Secretario Nacional de Promoción y Defensa de los Derechos 
Humanos, coordinación de las acciones del Gabinete y sus asesores y cumplimiento del rol de 
suplente eventual del Secretario. Participación en el Comité Gubernamental sobre Libertad de 
Expresión y Comunicación en Derechos Humanos.

2011

 

Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura 
(UNESCO/Brasil)

Marco funcional: Consultor técnico en la Coordinación General de Centros de Referencia en 
Derechos Humanos

Actividades: Desarrollar productos técnicos con miras a perfeccionar y formular la política 
pública estructurante de los Centros de Referencia en Derechos Humanos.

2008/2 – 2009

 

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) – I Conferencia Nacional 
sobre Seguridad Pública (I CONSEG) (Brasil)

Marco funcional: Consultor en el Ministerio de Justicia de Brasil

Actividades: Coordinar la realización de las etapas municipales, estatales y libres de la I 
Conferencia Nacional de Seguridad Pública.

2008 – 2009/1 

Escuela Superior de Publicidad y Marketing – Facultad de Relaciones Internacionales



Marco funcional: Profesor de la Disciplina de Acuerdos Internacionales

Actividades: Dictar clases y realizar debates en seminarios sobre los siguientes temas: 
Organizaciones Internacionales, Globalización, Alter-globalización, Tratados Internacionales 
y sus definiciones, negociación internacional.

2005 a 2012 

Abogado inscrito en la OAB/RS con el número 64.095 (Brasil)

Actividades: Desempeño autónomo en el asesoramiento y litigios en el campo del Derecho 
Civil.

Idiomas

Inglés fluido

Español nativo

Portugués nativo

Informática:

Paquete de Office (Word, Excel, PDF y conversión de formatos, google docs), Publicaciones 
en sitios web y Gestión de redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn), Uso de 
software de reuniones virtuales como Teams, Zoom y Skype.


